Les missions d'un cabinet de géo-
méetre-expert sont ainsi tres variées :
garantie de superficie d'un terrain,
étude des possibilités de construc-
tion, bornage, copropriété, diagnostic
énergétique d'un batiment, conseil en
aménagement urbain...

Partout en France (métropole et outre-
mer), les cabinets de géometre-expert
ont de forts besoins de recrutement de
profils variés : technicien-géometre,
ingénieur, pilote de drone, conducteur
de travaux, paysagiste, juriste, infor-
maticien...




DES EQUIPES POLYVALENTES

La plupart des cabinets de géometre-expert sont des entreprises a taille
humaine. Ils offrent ainsi un contexte de travail propice aux responsabilités,
a l'acquisition de nouvelles compétences et une dynamique d’'équipe.

UNE CLIENTELE DIVERSIFIEE

La palette de clients des cabinets de géometre-expert est tres large :
particuliers, promoteurs, aménageurs, élus locaux, entreprises de travaux,
industries... Tout le monde peut faire appel a un géometre-expert.

UN METIER QUI S'’ADAPTE A VOS ENVIES

Travailler dans un cabinet de géometre-expert permet de concilier des
interventions techniques, notamment en extérieur (pour la prise de mesures)
et des activités de bureau (dessin assisté par ordinateur, rédaction de
documents juridiques, conseil...). Les missions se déroulent dans des sites
tres différents, a la ville comme a la campagne. C’est la possibilité de travailler
selon ses préférences dans un environnement choisi.

En savoir plus :
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ENGAGEMENT

GOUVERNEMENT DE SERVICE

A+I qs s
- les compétences



