
CONSEIL 

MA CARTE D’AVENIR
DES MÉTIERS 
DU SECTEUR 



En croissance constante depuis plusieurs années, le secteur du conseil a 
bénéficié de l’essor des activités de services : les professionnels étant de 
plus en plus spécialisés dans un domaine, ils ont besoin d’experts pour les 
accompagner.
Grâce à leur expertise, à leurs études et aux données qu’ils interprètent, 
les métiers du conseil aident les entreprises et leurs dirigeants à prendre 
des décisions. Ils les accompagnent au quotidien et leurs apportent des 
solutions dans des domaines aussi divers que le management, le recrute-
ment, le marketing, la communication, les relations publiques, l’évolution 
professionnelle, l’expertise financière...
Une diversité qui permet de nombreux choix de spécialisation conduisant 
aux métiers les plus variés. Le conseil est un secteur au coeur de l’humain, 
ouvert à tous, accessible à partir du bac jusqu’au bac +5.

PRINCIPAUX DOMAINES D’ACTIVITÉ 

Environnement 
et énergie

29 %

Distribution

25 %

Secteur public

27 %

Banque 
et assurance

5 %

+ de 26 000 
entreprises  

dans le secteur

+ de 173 000
salariés

UNE MISSION 
Accompagner les hommes 
et les entreprises dans leur 
prise de décision.

* Chi� re de l’année 2019

UN SECTEUR À TAILLE HUMAINE

6 793 
emplois créés* 

DÉCOUVREZ L’ENSEMBLE 
DES MÉTIERS DU SECTEUR 
SUR LE SITE
www.concepteursdavenirs.fr



MA CARTE D’AVENIR : 

LES MÉTIERS 
DU CONSEIL

SUPERVISION DE PROJET
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Support piloté et fi nancé par Atlas, OPCO des services fi nanciers et du conseil, 
selon des axes de coopération défi nis dans la convention 

signée avec le ministère de l’Éducation Nationale et de la Jeunesse, 
le ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation.

www.concepteursdavenirs.fr

@orientationatlas




